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1. Структура навчальної дисципліни: загальний обсяг 120 год./4,0 кред.; Лк. – 32 год./16; пр. – 
64 год./32; курсова робота (30 год/1 кредит); додатковий семестровий контроль (ДСК). 
 
2. Організація навчального процесу: семестрів викладання – 1; модульних циклів – 2. 
 
3. Шкала оцінювання з навчальної дисципліни: RD = 100 балів (розподіл рейтингових балів            
між модульною атестацією та ДСК становить 60 і 40 балів відповідно). 
4. Семестрова атестація з дисципліни здійснюється за модульною атестацією та заходом          
додаткового семестрового контролю (ДСК). Розподіл рейтингових балів шкали оцінювання         
здійснюється наступним чином: модульні атестації – 60 балів (60 %); ДСК – 40 балів (40 %). 
5. Розподіл рейтингових балів модульної атестації за видами навчальної роботи (всього –           
R=60 балів): 
а) Робота на аудиторних заняттях: 
 
- Виконання завдань на практичних заняттях : максимально 16 балів. Бали за роботу на              
практичних заняттях надаються за виконання письмових робіт (тести, розрахункові задачі – всього            
12 робіт), та виконання практичних кейсів (4 кейси). Кожне завдання оцінюється максимально в 1              
б. 
- Складання комплексного письмового модульного контролю (2 контролі) – максимально 22 балів            
за кожний модульний контроль (модульний контроль включає тести, розрахункові завдання,          
кейси). 
 
Лекційні матеріли та практичні завдання будуть розміщені в Google class. 
6. Підсумок рейтингових балів за модульними циклами (при позитивному оцінюванні): 
 
3-й модульний цикл: 8 пр.*1 б./пр. + 22 б.= 15,0…30,0 балів (max) 
4-й модульний цикл: 8 пр.*1 б./пр.  + 22 б.= 15,0…30,0 балів (max) 
 
7. В кінці семестру здійснюється захід додаткового семестрового контролю (ДСК). Кількість           
рейтингових балів за ДСК складає 40 балів. 
 
8. Умови ліквідації заборгованостей з поточної роботи: відпрацювання пропущених письмових          
робіт поточного контролю здійснюється лише в випадку пропуску заняття з поважних причин            
(при наданні необхідних документів). 
9. Підсумкове семестрове оцінювання навчальної роботи студента та умови допуску (не           
допуску) студента до підсумкового контролю:  

 
 
 
 
 
 
 



9.1. Оцінювання відповідно до отриманих за семестр рейтингових балів здійснюється за           
такою шкалою: 

Сума балів 
(R) 

Оцінка 
ECTS 

Оцінка за 
національною 

шкалою 

Визначення 

90 – 100 A 5    (відмінно) Відмінне виконання лише з незначною     
кількістю помилок 

82 – 89 B  
 
4    (добре) 

Вище середнього рівня з кількома     
помилками 

74 – 81 C В загальному правильна робота з     
певною кількістю помилок 

64 – 73 D  
 
3    (задовільно) 

Непогано, але зі значною кількістю     
недоліків 

60 – 63 E Виконання задовольняє мінімальні   
критерії 

35 – 59 FX  
2 (незадовільно) 

Можливе повторне складання  

0 – 34 F Необхідний повторний курс з    
навчальної дисципліни 

9.2. Від заходу підсумкового контролю звільняються студенти, які протягом навчального          
періоду виконали всі заплановані види навчальної роботи та отримали підсумкову семестрову           
оцінку за накопиченими рейтинговими балами поточного контролю та заходу ДСК не менше 60             
балів – «Е» за шкалою ECTS (60 % балів). Вони отримують оцінку у відповідності до набраних                
рейтингових балів. 

Складання заходу підсумкового семестрового контролю з метою підвищення позитивної         
оцінки не здійснюється. 

9.3. При отриманні підсумкової семестрової оцінки за накопиченими рейтинговими балами          
поточного контролю та заходом ДСК не менше 35 балів – «FX» за шкалою ECTS (35 % від                 
загальної шкали оцінювання з дисципліни), студент має право на дворазову спробу отримання            
позитивної оцінки на заході підсумкового контролю (перше перескладання викладачеві, друге –           
комісії). 

Замість перескладання комісії студент може вибрати повторне вивчення дисципліни в          
наступному навчальному періоді. У разі незадовільного складання підсумкового семестрового         
контролю комісії студент отримує оцінку «незадовільно» («F» за шкалою ECTS) і він            
представляється деканатом до відрахування. 

При повторному складанні підсумкового семестрового контролю оцінювання       
здійснюється без урахування рейтингових балів модульних атестацій. 

При успішному складанні заходу підсумкового семестрового контролю студент отримує         
оцінку «задовільно» «Е» за шкалою ECTS (з визначенням рейтингового балу RD=0,6R=60), яка            
засвідчує виконання студентом мінімальних вимог.  

9.4. При отриманні підсумкової семестрової оцінки за накопиченими рейтинговими балами          
поточного контролю «незадовільно» «F» за шкалою ECT (менше 35 % від шкали оцінювання)             
студент не допускається до заходу підсумкового семестрового контролю. Він вважається таким,           
що має академічну заборгованість з навчальної дисципліни, і представляється деканатом до           
відрахування. 

10. Розподіл рейтингових балів за видами навчальної роботи для студентів за           
індивідуальним графіком розподіляються наступним чином:  
а) складання комплексного письмового модульного контролю (2 модулі)– максимально 30 балів за           
кожний модуль. 
б) захід додаткового семестрового контролю (ДСК) – максимально 40 балів. 
 
Викладач навчальної дисципліни _________________ Ю.О. Мирошниченко 
 
Завідувач кафедри управління  _________________ Г.О. Швіндіна 
«27» серпня 2020 р. 



 РОБОЧИЙ РЕГЛАМЕНТ 
 

З ВИКОНАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ 
ДИСЦИПЛІНИ “ВИКОНАННЯ ПРОЕКТНИХ ДІЙ”  

 
з 2020/2021 навч. року, 2 семестр,  
спеціальність: 073 «Менеджмент»,  

освітньо-професійна програма 8.073.00.08 «Управління проектами», 
освітній рівень: «Магістр» 

  
Структура навчальної дисципліни: загальний обсяг 30 год./1 кред. 
Організація навчального процесу: семестрів викладання – 1; модульних циклів – 2. 
Шкала оцінювання з навчальної дисципліни: R = 100 балів. 
Розподіл рейтингових балів за видами навчальної роботи: 
а) правильність виконання (проведення розрахунків), оформлення та своєчасність виконання        
курсової роботи – максимально 80 балів. 
б) захист курсової роботи – максимально 20 балів. 
Робота перевіряється на антиплагіат. 
Підсумок рейтингових балів за модульними циклами (при позитивному оцінюванні): 
1-й мод. цикл: 80 б./вик. к.р.+ 20 б./зах. к.р. = 100 б.  
Курсова робота виконується та перевіряється відповідно до наказів ректора №0160-І від 22.02.19 р.,             
№0513-І від 05.07.19 р. (Кодекс академічної доброчесності). 
Підсумкове семестрове оцінювання навчальної роботи студента: оцінювання відповідно до         
отриманих за семестр рейтингових балів здійснюється за такою шкалою: 

  
Сума 

балів(R) Оцінка ECTS Оцінка за 
нац. шкалою Визначення 

90-100 A 5 (відмінно) Відмінне виконання лише з незначною 
кількістю помилок 

82-89 B 
4 (добре) 

Вище середнього рівня з кількома 
помилками 

74-81 C В загальному правильна робота з певною 
кількістю помилок 

64-73 D 
3 (задовільно) 

Непогано, але з незначною кількістю 
недоліків 

60-63 E Виконання задовольняє мінімальні 
критерії 

35-59 FX 2 
(незадовільно) 

Можливе повторне складання 

0-34 F Необхідне повторне написання курсової 
роботи 

  
При отриманні підсумкової оцінки за виконання курсової роботи "F" студент, вважається таким,            

що має академічну заборгованість з навчальної дисципліни, і представляється деканатом до           
відрахування (крім випадків продовження деканатом ліквідації академічної заборгованості за         
наявності документально підтверджених поважних причин неуспішності студента).  
 
 
Викладач навчальної дисципліни _________________ Ю.О. Мирошниченко 
 
Завідувач кафедри управління  _________________ Г.О. Швіндіна 
«26» серпня 2020 р. 

https://normative.sumdu.edu.ua/?task=getfile&tmpl=component&id=24c2956b-9c36-e911-9278-001a4be6d04a&kind=1

